- AVVISO PUBBLICO -
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO
PROFESSIONALE DI MEDICO COMPETENTE
PER LA SOCIETA TE.AM. TERAMO AMBIENTE S.P.A.
PER IL TRIENNIO 2022-2025

La Te.Am. Teramo Ambiente S.p.A.,

e premesso che la Te.Am. S.p.A. ha necessita di procedere alla nomina di un Medico Competente,
ai sensi del D.Lgs. 81/08, per le attivita di sorveglianza sanitaria dei dipendenti diretti e in
somministrazione della Te.Am. S.p.A..

e ai fini della corretta individuazione delle prestazioni oggetto della procedura, si allega al
presente avviso istanza di partecipazione con allegato: PSI-MCSS Medico Competente
Sorveglianza Sanitaria, capitolato tecnico e visura camerale della Te.Am. S.p.A..

e con la presente manifestazione, invita i professionisti fermi restando i requisiti di ammissibilita, a
partecipare alla procedura in oggetto presentando apposita offerta, intendendosi con I’avvenuta
partecipazione pienamente riconosciute ed accettate tutte le modalita, le indicazioni, le

rescrizioni e quant’altro previsto nella presente;
q p ;

Art. 1 AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE
Stazione appaltante: Te.Am. Teramo Ambiente S.p.A.
Indirizzo: Via Melchiorre Delfico, 73 — 64100 TERAMO
Telefono: 0861/43961 — fax 0861/211346
Profilo del committente: www.teramoambiente.it - https:/teramoambiente.acquistitelematici.it

Pec: teramoambiente@postcert.it

Art. 2 DESCRIZIONE DELLA POSIZIONE RICHIESTA
E IMPORTO A BASE DELL’INCARICO
Il presente avviso & volto all’individuazione di un medico specialista in medicina del lavoro, di
comprovata esperienza e competenza, a cui conferire ’incarico di Medico Competente della
Te.Am. Teramo Ambiente S.p.A., ai sensi della normativa vigente in materia di sorveglianza
sanitaria, che comporta lo svolgimento di tutte le attivita previste dal D.Lgs. 81/08 e ss.mm.ii., in

base alle specifiche tecniche previste nell'allegato Capitolato Tecnico.
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Sono altresi compresi nell’appalto gli esami clinici e biologici richiesti dal Medico Competente, al
fine della formulazione dei giudizi di idoneita alla mansione specifica.

Luogo di prestazione dei servizi: Sedi e luoghi di lavoro della Societa Te.Am. Teramo Ambiente
S.p.A.

Importo complessivo massimo omnicomprensivo stimato della spesa per Dl’incarico, da

assoggettare obbligatoriamente a ribasso, per I’incarico ¢ pari ad € 64.800,00 (euro

sessantaquattromilaottocento/00) per ’intero triennio, oneri fiscali e previdenziali esclusi.

Il pagamento del corrispettivo dovuto sara effettuato a seguito di emissione di regolare fattura da
parte del professionista, con bonifico bancario 90 giorni d.f.f.m., previa verifica della regolarita

contributiva del professionista.

Art. 3 DURATA
L’incarico ¢ conferito per un periodo di 36 (trentasei) mesi, decorrenti dalla data del verbale di
avvio di esecuzione del servizio, prorogabile eventualmente di ulteriori 12 mesi a semplice richiesta
di Te.Am. S.p.A., proroga cui il soggetto dichiara sin da ora di prestare la propria disponibilita.
La determinazione della durata dell’affidamento non impedisce a Te.Am. S.p.A. di recedere dal
contratto in qualsiasi momento, a suo insindacabile giudizio, dando preavviso scritto di 15 giorni. In
tal caso sara dovuto il compenso maturato sino a tale data per I’incarico svolto, senza il

riconoscimento di alcuna ulteriore indennita, indennizzo e/o risarcimento.

Art. 4 REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
I professionisti che sono ammessi a partecipare alla seguente procedura possono essere

professionisti singoli ovvero strutturati in studi associati e devono soddisfare i seguenti requisiti:

4.1 Requisiti di ordine generale
a) Cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;
b) insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 D.Lgs. 50/2016;
¢) godimento dei diritti civili e politici;
d) essere in regola con gli obblighi fiscali;
e) assenza di condizioni di incompatibilita, previste dalla normativa vigente per 1’espletazione

dell’incarico;
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f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi e, in particolare, non aver agito

giudizialmente negli ultimi tre anni contro la Te.Am. S.p.A..

4.2 Requisiti di idoneita professionale
a) Possesso dei titoli e dei requisiti previsti dal D.Lgs.81/08 e ss.mm.i.. ex art. 38 - Titoli e

requisiti del medico competente.

4.3 Requisiti capacita tecnica e professionale
b) Aver svolto attivita di medico competente presso Enti Pubblici e/o ditte private negli ultimi 5
(cinque) anni con almeno 30 (trenta) dipendenti;
c) Possesso di idonea polizza assicurativa per la Responsabilita civile professionale a
massimale unico per sinistro di € 1.000.000,00 (Euro unmilione/00) a copertura anche delle
perdite patrimoniali eventualmente cagionate a terzi in conseguenza di errori, omissioni,

negligenze o altre inadempienze relative all’esecuzione del Contratto.

Tutti 1 requisiti sopra elencati devono sussistere al momento della richiesta di partecipazione alla
presente procedura e dovranno essere mantenuti, pena la decadenza dall’affidamento, per tutta la

durata della prestazione.

Art. 5 MODALITA DI AFFIDAMENTO — ULTERIORI INFORMAZIONI
Le offerte verranno valutate sulla base dell’offerta economicamente pitt vantaggiosa ai sensi dell’art.
95, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., da una Commissione all’uopo nominata, con i criteri
previsti all’art. 13 del Capitolato Tecnico, al quale si rinvia.
L’incarico verra conferito, al professionista che avra conseguito il punteggio piu alto.
La procedura di selezione ¢ finalizzata ad individuare un esperto professionista a cui affidare ’incarico,
e pertanto, non determina alcuna graduatoria.
La Te.Am. S.p.A. non ¢ tenuta a corrispondere compenso alcuno ai concorrenti, per qualsiasi titolo
o ragione, per le offerte presentate.
La Te.Am. S.p.A. si riserva il diritto di non procedere all’affidamento dell’incarico nel caso in cui
nessuna delle offerte presentate venga ritenuta idonea e potra procedere all’aggiudicazione anche in
presenza di una sola offerta valida, nonché recedere dall’incarico a suo insindacabile giudizio.
In caso di aggiudicazione, la stessa diventa efficace in seguito all’esito positivo della verifica dei
requisiti richiesti per la partecipazione alla seguente procedura, ex art. 32 comma 7, del D.Lgs. n.

50/2016 e ss.mm.ii.



Qualsiasi controversia che potra insorgere sara rimessa all’autorita giudiziaria ordinaria. Il Foro

competente sara quello di Teramo.

Art. 6 MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
L’offerta e tutta la documentazione richiesta, indirizzata alla Te.Am. Teramo Ambiente S.p.A.
dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 01/04/2022 tramite la piattaforma
telematica al link https://teramoambiente.acquistitelematici.it. A tal fine, il professionista dovra
abilitarsi, accedendo al link https://teramoambiente.acquistitelematici.it, mediante una
registrazione base (1° step di iscrizione alla procedura telematica) e accreditarsi attraverso
I’indicazione di una mail ed una password dal sito https://teramoambiente.acquistitelematici.it. La
procedura descritta potra essere avviata cliccando sul tasto REGISTRATI.

Se gia registrata, I’Operatore dovra effettuare solo ’accesso in piattaforma con propria mail e
password cliccando sul tasto ACCEDI.

Successivamente cliccare sui dettagli della presente procedura e seguire le istruzioni per la
partecipazione.

Per la partecipazione alle procedure telematiche, il professionista dovra essere in possesso di una
firma digitale, con certificato in corso di validita, di una casella di posta elettronica certificata.

Non saranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute dopo la
scadenza suindicata.

Nella sezione DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA devono essere inseriti i seguenti
documenti firmati digitalmente:

e Domanda di partecipazione redatta secondo il modello allegato al presente Avviso

(AllL.1), debitamente sottoscritto, con allegata fotocopia del documento di riconoscimento in
corso di validita del dichiarante;

e Curriculum vitae con portfolio contenente 1’indicazione dei requisiti richiesti, debitamente

datato e sottoscritto, e copia del documento di riconoscimento del sottoscrittore
(titolare/legale rappresentante), nonché quant’altro (attestati, certificazioni, etc.) ritengano
idoneo a dimostrare il possesso dei requisiti richiesti;

e Modello DGUE redatto utilizzando il modello in allegato (All.4);

o Documento attestante I’attribuzione del PassOE.

Nella sezione DOCUMENTAZIONE OFFERTA ECONOMICA dovra essere inserita, firmati

digitalmente:



e J.offerta economica redatta utilizzando il modello di dichiarazione di offerta economica

(allegato 5);

Art. 7 DATA E LUOGO DI SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA

La prima seduta pubblica avra luogo presso la sede della Te.Am. S.p.A. sita in Teramo - via M.
Delfico, 73 — in data 06/04/2022 ore 10:00.

I professionisti concorrenti alla gara possono assistere alla seduta di gara da remoto, effettuando il

login con le proprie credenziali nell'area pubblica.

Sia i partecipanti che la commissione di gara avranno infine a disposizione un sistema di chat per
comunicare tra loro nel corso della seduta di gara.
Le successive sedute pubbliche avranno luogo presso la medesima sede all’orario e giorno che sara

comunicato ai concorrenti a mezzo piattaforma telematica.

Art. 8 CHIARIMENTI
Tutte le comunicazioni, le richieste di chiarimenti si intendono validamente ed efficacemente
effettuate qualora rese, entro il 25/03/2022 ore 12:00, tramite la Piattaforma Telematica della

Te.Am. S.p.A nella specifica sezione Quesiti della presente procedura.

Art. 9 DISCIPLINA DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Le finalita e le operazioni del trattamento che devono essere poste in essere dal medico competente
sono determinate dalla legge che stabilisce anche le modalita del trattamento: il professionista deve
trattare i dati in modo autonomo, nel rispetto della disciplina di protezione dei dati e dei principi che
regolano I’attivita diagnostica, delle regole di deontologia professionale, con particolare riguardo al
segreto. Peraltro, le sue valutazioni non possono, per definizione, risentire o essere condizionate
dalle scelte organizzative e gestionali dell’ente/datore di lavoro (ancorché in quella struttura

organizzativa tale figura sia funzionalmente inserita).

Il medico non tratta i dati per conto del datore di lavoro ma, in qualita di titolare del trattamento
(artt. 4, n. 7 e 24 del Regolamento), in base a specifiche disposizioni di legge finalizzate anzitutto al
perseguimento dell’interesse pubblico di tutela della salute nei luoghi di lavoro e della collettivita. Il
regolamento europeo 679/2016 (gdpr) considera in via autonoma i trattamenti necessari per le
finalita di “medicina del lavoro” (art. 9 lett. h) del Regolamento), nel quale ambito € riconducibile

la funzione del medico competente prevista dall’ordinamento nazionale, che devono essere



effettuati “sotto la responsabilita di un professionista soggetto al segreto professionale
conformemente al diritto dell’Unione o degli stati membri [...]” (art. 9, par. 3 del Regolamento; cfr.
anche art. 2-sexies, comma 2, lett. u) del Codice “compiti di igiene e sicurezza sui luoghi di
lavoro”). Tali trattamenti sono infatti disciplinati in maniera distinta rispetto a quelli posti in essere
dal datore di lavoro e necessari per assolvere i propri obblighi normativi in materia di “salute e

sicurezza sul lavoro” (art. 9, lett. b) e 88 del Regolamento).

Stante la titolarita del trattamento dei dati del medico competente (artt. 4, n. 7 e 24 del
Regolamento), essendo questo I’unico legittimato a trattare i dati sanitari dei lavoratori per le
finalita indicate dalla legge di settore, gli eventuali flussi di dati personali tra il datore di lavoro e il
medico competente devono intendersi quali “comunicazioni” di dati personali (cfr. la definizione
contenuta all’art. 2-ter, par. 4, lett. a) del Codice), i cui presupposti sono rinvenibili nel richiamato

quadro normativo di settore.

Le operazioni di trattamento dei dati personali poste in essere dal medico competente, richiedono

I’adempimento degli obblighi che il gdpr pone in capo ai titolari del trattamento e, in particolare:

- istituzione del registro delle attivita di trattamento (art. 30 gdpr)

Con riferimento all’obbligo di tenere un registro delle attivita di trattamento svolte dal titolare sotto
la propria responsabilita (art. 30, par. 1 gdpr), il medico competente dovra istituire e tenere un
proprio registro, considerando che tratta in maniera non occasionale categorie particolari di dati

relativi allo stato di salute (cfr. art. 30, paragrafo 5 del Regolamento).

- informativa agli interessati (art. 14 gdpr)

Per quanto attiene agli obblighi informativi nei confronti degli interessati, il medico competente
ricevera 1 dati anagrafici dei lavoratori dal datore di lavoro (a seguito del conferimento dell’incarico
ovvero in caso di nuove assunzioni di personale) cosi come ogni utile aggiornamento o rettifica dei
dati. Di conseguenza, il medico competente dovra fornire le informazioni di cui ai paragrafi 1 e 2

dell’art. 14 al momento della prima comunicazione all’interessato (art. 14, comma 3, lett. b) gdpr).

sicurezza dei dati personali (artt. 32-34 del Regolamento)

In relazione all’obbligo di adottare misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un livello di
sicurezza adeguato al rischio (art. 32 gdpr), il medico competente dovra identificare e adottare tali

misure in proprio.



Nel caso in cui il medico competente si doti di strumenti (ad es. applicativi informatici) propri per
ottemperare alle obbligazioni di cui al presente contratto, nel rispetto del principio di
responsabilizzazione, dovranno essere adottate le misure tecniche e organizzative affinché il
trattamento sia conforme alla normativa di settore in materia di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro (cfr. artt. 24 e 25 del Regolamento), predisponendo a tal fine misure che assicurino 1’accesso
selettivo ai dati o che li rendano non comprensibili ai soggetti non autorizzati, ad esempio mediante

ricorso alla cifratura degli stessi dati.

Nei casi in cui vengano utilizzati strumenti (ad es. applicativi informatici) del datore di lavoro, nel
rispetto del principio di responsabilizzazione, dovranno essere adottate le misure tecniche e
organizzative affinché il trattamento sia conforme alla normativa di settore in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro (cfr. artt. 24 e 25 del Regolamento), garantendo, ad esempio, che i
dati personali relativi alla diagnosi dei dipendenti non entrino, anche accidentalmente, nella
disponibilita del datore di lavoro, predisponendo a tal fine misure che assicurino ’accesso selettivo
ai dati o che li rendano non comprensibili ai soggetti non autorizzati, ad esempio mediante ricorso
alla cifratura degli stessi dati. In tali casi dovra essere regolamentato, limitatamente a tali profili, il
rapporto tra le parti ai sensi dell’art. 28 del Regolamento, tenuto conto delle forme di cooperazione
tra titolare e responsabile e dei rispettivi obblighi previsti dal Regolamento (v. artt. 28, par. 2, lett.
c) e f) nonché 32, 33, 34, 35 e 36 del Regolamento), prevedendo specifiche misure organizzative
volte a escludere 1’accesso ai dati da parte del personale preposto agli uffici, o analoghe funzioni
aziendali, che svolgono compiti datoriali (es. risorse umane, uffici disciplinari) e in generale a uffici

o altro personale che trattano i dati dei dipendenti per finalita di gestione del rapporto di lavoro.

Il Responsabile del procedimento é il Per. Ind. Gabriele Baldassare, direttore dell’esecuzione

del contratto ¢ la dott.ssa Michela Frattaroli.

Per informazioni e chiarimenti relativi al presente avviso € possibile contattare 1’Ufficio Acquisti

Contratti e Gare al n. tel. 0861/43961.

Teramo, 1i 11/03/2022

Te.Am. Teramo Ambiente S.p.A.
I1 Presidente del C.d.A.
dott. Sergio Saccomandi






